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Ziel:
Erstellen eines einheitlichen 
Musterarbeitsvertrages für

Marie Curie Fellows
in Deutschland

Marie Curie – AG Musterarbeitsvertrag

http://www.mpg.de/index.html�


Bisherige Ergebnisse

 Musterarbeitsvertrag Initial Training Networks (ITN),       
Intra-European Fellowships (IEF)

 Englische Leseversion ITN, IEF

 In Arbeit: Mustervertragsmodell für International Outgoing
Fellowships (IOF)
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Finanzhilfevereinbarung mit EU

 Core text

 Annexe

 Anhang I: Beschreibung der Arbeiten

 Anhang II: Allgemeine Bedingungen

 Anhang III: Besondere Bestimmungen für einzelne 
Maßnahmen



Annex III

 Teil A: Durchführung des Projektes

 Abschnitt I: Durchführung und Leistungen

 III.3: Beziehung Empfänger/Forscher

 Abschnitt  II: Kündigung der Finanzhilfevereinbarung und 
Verantwortung

 Teil B: Finanzbestimmungen

 Teil C: Rechte an geistigem Eigentum



Grundsätzliches zum Arbeitsvertrag

 EU gibt keine besonderen Vorgaben zur Vertragsform

 Vollzeitbeschäftigung

 Bestätigung der Konformität („Declaration of conformity“) 
an EU



Grundsätzliches zu Finanzen

 Jeweiliges Arbeitsprogramm (Work Programme)

 Jeweiliger Leitfaden (Guide for Applicants)

 „Arbeitgeberbrutto“

 Von der EU für die Beschäftigung zur Verfügung gestellte 
Beträge sind vollständig an den Fellow zu verwenden



Musterarbeitsvertrag (I)

 BAT-/TVöD-/TVL-Verträge sind nicht anwendbar auf Marie 
Curie-Fellowships  Dienstvertrag nach BGB §611

 Einstellung des Fellows als „EU-ForscherIn“ für eine 
Vollzeitstelle und für die volle Laufzeit des Fellowships

 Wöchentliche Arbeitszeit analog zu BAT-/TVöD-/TVL-
Beschäftigten

 Grant Agreement sowie „Career Development Plan“ (bei 
Fellowships ≥ 6 Monate) müssen Bestandteile des Vertrages 
sein  Anhang



Musterarbeitsvertrag (II)

 monatliche Vergütung (= „Living Allowance“ + „Mobility 
Allowance“) sind Arbeitgeberbruttobeträge und steuer-
/sozialversicherungspflichtig

 „Travel Allowance“ wird von KOM für private Reisen des 
Fellows bereit gestellt 

 keine Reisekostenabrechnung!

 als Lohnbestandteil voll steuer-/sozialversicherungspflichtig

 es besteht kein Anrecht auf zusätzliche Leistungen (z.B.  
Weihnachtsgeld, vermögenswirksame Leistungen) 



Musterarbeitsvertrag (III)

 „Career Exploratory Allowance“ ist bei Pauschalauszahlung 
an Fellow steuer-/sozialversicherungspflichtig

 Urlaubstage: Bundesurlaubsgesetz vs. BAT/TVöD/TVL

 Verpflichtung des Fellows, die in GA, Annex III geforderten 
Informationen (Reporting Bestandteile, Fragebögen, etc.) 
beizubringen

 Rechte am geistigen Eigentum / Veröffentlichungen

 Annex: Zeitlich beschränkter Zugang für den Fellow zu 
bestehenden (Background) sowie zu neuen (Foreground) 
Kenntnissen und Schutzrechten der Gasteinrichtung

 Anwendung des Arbeitnehmererfindungsgesetzes



Stand: Mai 2009



Stand: Mai 2009



Stand: Mai 2009



Ausblick – in der Diskussion

 International Outgoing Fellowships (IOF)

 Beispiel USA

 Partnership Agreement zwischen Host D und Host USA

 Arbeitsvertrag zwischen Host USA und Fellow für Outgoing-
Phase (nach dort gültigem Recht)

 Garantievereinbarung für die Aufnahme des Forschers in 
deutsche Gasteinrichtung nach seiner Rückkehr mit 
Arbeitsvertrag (bereits jetzt Festlegung der Konditionen)

 Arbeitsvertrag für die Wiedereingliederungsphase



Nützliche Links

 KoWi-Webseite:

 Musterarbeitsvertrag ITN, IEF

 Englische Leseversion ITN, IEF

 Gehaltsvergleich

http://www.kowi.de/mc-vertrag

 Musterfinanzhilfevereinbarung auf Cordis: 

http://cordis.europa.eu/fp7/calls-grant-
agreement_en.html#people_ga

 NKS Mobilität in der AvH

http://www.humboldt-
foundation.de/de/programme/mariecurie



Ihre Ansprechpartner 

Bonn

Uwe David
+49-228-95997-10 
ud@kowi.de

Patricia Fuchs
+49-228-95997-16 
pf@kowi.de

www.         .de



Kontakt

Patricia Fuchs

E-Mail: pf@kowi.de

Tel.: +49-(0)228-95997-16

www.         .de

Kooperationsstelle EU der 
Wissenschaftsorganisationen

Büro Bonn:   Wissenschaftszentrum Bonn
Ahrstr. 45
D - 53175 Bonn

Büro Brüssel: Rue du Trône/Troonstraat 98 
B - 1050 Bruxelles  
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